
Più valore per le aziende

Più valore per le mamme che lavorano

ore 17.00	 ■  Apertura lavori

	 ■   Introduzione e saluti - Massimo Rusconi - Federmanager Apdai
 	 ■   L’importanza della conciliazione vita lavoro - nuovi stili di vita e nuove modalità di lavoro - Marina Cima - Federmanager Minerva
	 ■  Scenari e opportunità: work-life balance e genitorialità in azienda - Rosanna Gallo - Eu-tròpia
	 ■   Best Practices aziendali e Testimonianze di mamme manager - Modera Alessandra Giordano - INTOO
 		  •  Sara Angione - Merck Serono
 		  •  Davide Boccardo - L’Oreal 
		  •  Donatella De Vita - Pirelli 
		  • 	Monica Bastiani - Federmanager Minerva
	 • 	Maria Grazia Civita - Federmanager Minerva
	 ■   La proposta moms@work - Cetti Galante - INTOO
ore 19.45	 ■   Conclusioni e light dinner a seguire

Moms@work ma non solo.
Genitorialità e work-life balance in azienda.
Best practices a confronto.
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Per partecipare all’evento si prega di inviare mail di conferma all’indirizzo torino@intoo.it
(specificando nome e cognome, azienda, ruolo)

www.eu-tropia.it

www.intoo.it
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